
　事務職員の研修に関する調査 令和５年１月３１日調査

 新採内定者研修  市役所

 新入職員研修  職員

 フォローアップ研修  市役所

 事務員研修  自治研修センター  各自選択

 係長研修  自治研修センター

 課長補佐研修  自治研修センター

 人事評価研修  自治研修センター

 メンタルヘルス研修  未定

 コンプライアンス研修  オンライン研修

 事務職員ブラザーシスター制度  職員

 安全運転管理者講習  千葉県安全運転管理者協会

 障害者職業生活相談員資格認定講習  千葉県労働局

 防火・防災管理者研修  日本防火・防災管理者協会

主 任 級 職 員 研 修  主任研修  自治研修センター

 接遇研修  外部講師  入職者オリエンテーション時に開催

 クレーム研修  職員  任意参加

 手話研修  職員  任意参加

主 任 級 職 員 研 修

 アサーション研修  外部委託  (事務局以外との合同研修)

 ハラスメント研修  外部委託  (事務局以外との合同研修)

 接遇研修  外部委託  (事務局以外との合同研修)

 初級職員研修  外部研修参加（君津郡市広域市町村圏事務組合）  R4　実績 ５名

 課長補佐研修  外部研修参加（君津郡市広域市町村圏事務組合）  R4　４名予定

 JST基本コース  外部研修参加（君津郡市広域市町村圏事務組合）  R4　実績 １名

 データ活用向上研修  外部研修参加（千葉県自治研修センター）  R4　１名予定

 ファシリテーション研修  外部研修参加（千葉県自治研修センター）  R4　実績 １名

 接遇研修  外部研修参加（君津郡市広域市町村圏事務組合）  R4  実績 ６名

 中級職員研修  外部研修参加（君津郡市広域市町村圏事務組合）  R4  実績 １名

 タイムマネジメント研修  外部研修参加（千葉県自治研修センター）  R4  ２名予定

 ロジカル・ライティング研修  外部研修参加（千葉県自治研修センター）  R4  実績 １名

 プレゼンテーション研修  外部研修参加（千葉県自治研修センター）  R4  実績 １名

 給与事務研修  外部研修参加（千葉県自治研修センター）  R4  実績 １名

君 津 中 央 病 院

事 務 部 内 研 修

可

主 任 級 職 員 研 修

さんむ医療 センター
事 務 部 内 研 修

可

旭 中 央 病 院
事 務 部 内 研 修

可
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の可否
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 契約事務研修  職員  希望する事務職員

 会計事務研修  職員  希望する事務職員

 病院財務会計オンラインセミナー  全国自治体病院協議会  希望する事務職員

 市役所の新人主査研修（出向職員の場合）  新人主査対象

 ハラスメント研修  指導や指示等を行う者が対象

事 務 部 内 研 修  なし

主 任 級 職 員 研 修  なし

 職員の基本姿勢

 マナー（患者様対応・身だしなみ）  職員  入職時オリエンテーリング

 個人情報の保護について

主 任 級 職 員 研 修

事 務 部 内 研 修  特になし
　病院が主催して実施しているものはない。
　現状、役所側で随時実施する研修に参加し
ている。

主 任 級 職 員 研 修  特になし
　病院が主催して実施しているものはない。
　現状、役所側で随時実施する研修に参加し
ている。

事 務 部 内 研 修  該当なし

主 任 級 職 員 研 修  該当なし

事 務 部 内 研 修  デジタル人事育成のための基礎研修  リモートラーニング  事務職員

主 任 級 職 員 研 修

 男女共同参画研修  外部委託  希望者

 国際理解推進研修  外部委託  希望者

 交通法規研修  職員  全職員対象

 法制執務研修  外部委託  希望者

 起案事務  職員  新規採用職員対象

 財務事務研修会  職員  新規採用職員対象

 障害を理由とする差別の解消の推進に関す
る職員対応研修

 職員  新規採用職員対象

 土のう作成研修  職員  希望者

 メンタルヘルス研修  職員  新規採用職員対象

　　※全て町主催による研修

主 任 級 職 員 研 修

匝 瑳 市 民 病 院 可

大 網 病 院 可

東 陽 病 院
事 務 部 内 研 修

可

いすみ医療センター 可

香取おみがわ医療センター
事 務 部 内 研 修

可

多 古 中 央 病 院 可

松戸市立総合医療センター

事 務 部 内 研 修

可

主 任 級 職 員 研 修  外部委託または職員
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事 務 部 内 研 修  新任研修、接遇研修他必要に応じて受講
 香取広域市町村圏事務組合及び千葉県自
治研修センターが実施する研修を受講

主 任 級 職 員 研 修  初級研修、中級研修他必要に応じて受講
 香取広域市町村圏事務組合及び千葉県自
治研修センターが実施する研修を受講

 初任者研修  外部委託  採用時

 初級研修  外部委託  採用後２～３年目対象

主 任 級 職 員 研 修  中級研修  外部委託  入職５～６年目対象

事 務 部 内 研 修  実施していない

主 任 級 職 員 研 修  実施していない

東 庄 病 院 可

富 山 国 保 病 院
事 務 部 内 研 修

可

鋸 南 病 院 可


